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I. Das ESG-Unternehmensrating
Das ESG-Unternehmensrating von Franke und Bornberg  
untersucht die Nachhaltigkeit von Versicherungsgesellschaften. 
Hierbei werden mittels einer Untersuchung von Versicherungs-
unternehmen und eigener Recherchen die Bereiche E, S und G 
bewertet. 

Das E steht für Environment, zu Deutsch Umwelt und beinhaltet 
Themen wie Stromverbrauch, CO2-Fußabdruck und Dienstreisen. 
Das S steht für Social, zu Deutsch Soziales und beinhaltet  
Kriterien wie die Geschlechtergleichheit, Inklusion und die  
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Der letzte Bereich G steht 
für Good Governance, was so viel wie gute Unternehmensfüh-
rung bedeutet. Hier stehen insbesondere die Anlagestrategien 
und Mitgliedschaften in Nachhaltigkeitsinitiativen im Fokus. 

Franke und Bornberg analysiert die verfügbaren Daten und 
bewertet anhand dessen die Nachhaltigkeit der Versicherungs- 
gesellschaft.

Die drei Bewertungsbereiche:

 � E – Umwelt

 � S – Soziales

 � G – gute Unternehmensführung

Die Bewertung2 des Unternehmens:

Teilbereich Beurteilung Gewichtung Wertung

E – Umwelt hervorragend 0,50 85 %

S – Soziales hervorragend 0,25 85 %

G – Gute Unternehmensführung befriedigend 0,25 63 %

Gesamtwertung sehr gut FFF 80 %

Weitere Hinweise zum ESG-Unternehmensrating finden Sie auf https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

2 Die Gesamtwertung des Unternehmens ergibt sich aus den Kriterien der Teilbereiche E, S und G.  
 Diese Kriterien sind nach Ihrer Bedeutung gewichtet. Weitere Informationen finden Sie in unserer  
 Bewertungsrichtlinie des ESG-Unternehmensratings.
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II. Teilqualität

E – Umwelt
Im Teilbereich E werden alle umweltrelevanten Kriterien bewer-
tet. Hierzu zählen die Verbräuche von Strom, Papier und Wasser, 
sowie die Aufteilung des Stromverbrauches, die Abfallmenge, 
Gebäudezertifizierungen, relevante Emissions-Kriterien in Form 
des CO2-Fußabdrucks und Treibhausgas-Reduktionen sowie 
Mobilität. Zusätzlich dazu werden umweltbezogene Aspekte der 
Kapitalanlage betrachtet und die Nichtversicherung von umwelt-
schädlichen Branchen.

Franke und Bornberg bewertet die Teilqualität E 
– Umwelt der Nürnberger mit dem Qualitätsurteil 
„hervorragend“.
Positiv hervorzuheben ist die detaillierte Erfassung des CO2-Fuß-
abdrucks mit den einzelnen Scopes. Zudem betreibt die Nürnber-
ger CO2-Kompensation durch mehrere Projekte. Unter anderem 
durch nature Office, The Gold Standard und Verified Carbon 
Standard, sowie regional über das Projekt Bergwaldprojekt e.V. 
und den Landesbetrieb HessenForst. Des Weiteren haben alle 
Gebäude eine TÜV Süd Zertifizierung zur Klimaneutralität gemäß 
BSI PAS 2060 und es wird zu 100 % Ökostrom verwendet.

Die Mobilität wird ebenfalls nachhaltig gestaltet. Für einen 
nachhaltigen Arbeitsweg bietet die Nürnberger ihren Beschäftig-
ten umfangreiche Angebote an. Zudem sind bei den Dienstreisen 
ein hoher Anteil an Zugreisen und ein sehr niedriger Anteil an 
Flugreisen zu beobachten. 

Zuletzt wurden Ausschlusskriterien für Unternehmen im Bereich 
Umwelt formuliert, die ab 2023 gelten. Diese Ausschlüsse betref-
fen die Bereiche Kohle und Ölsand mit jeweils unterschiedlichen 
Toleranzgrenzen.

Gesamtbewertung

Bewertung3

 1. CO2-Fußabdruck 
 2. Treibhausgas-Reduktion 
 3. Dienstreisen 
 4. Nachhaltiger Arbeitsweg 
 5. Papierverbrauch 
 6. Stromverbrauch 
 7. Aufteilung des Stromverbrauchs 
 8. Wasserverbrauch 
 9. Abfallmenge 
 10. Gebäudezertifizierung 
 11. Ausschlusskriterien Unternehmen 
12. Nichtversicherung

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar  
 zur Nachhaltigkeit https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit
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S – Soziales
Im Teilbereich S werden alle Kriterien zusammengefasst,  
die das soziale Engagement des Unternehmens widerspiegeln.  
Dies geschieht sowohl innerhalb als auch außerhalb des  
Unternehmens. Im Unternehmen wird dies insbesondere durch  
die Themen Geschlechtergleichheit, Inklusion und Angebote für 
Gesundheitsförderung sichtbar. Auch die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie spielt eine wichtige Rolle. Außerhalb des Unterneh-
mens wird das gesellschaftliche Engagement  durch die Förde-
rung von sozialen und ökologischen Projekten sichtbar. Ergän-
zend werden soziale Aspekte in der Kapitalanlage, bspw. durch 
die Definition entsprechender Ausschlusskriterien untersucht. 

Franke und Bornberg bewertet die Teilqualität  
S – Soziales der Nürnberger mit dem Qualitäts- 
urteil „hervorragend“.
Die Nürnberger Versicherung bietet für ihre Beschäftigten um-
fassende Angebote zur Gesundheitsförderung und zur Vereinbar-
keit von Beruf und Familie an. Zur Gesundheitsförderung werden 
u.a. Ergonomieberatungen, umfassende Informationen zur 
Ernährung, Massagen und unterschiedlichste Möglichkeiten zum 
Betriebssport angeboten. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
wird unter anderem durch ein Zeitwertkonto, Hilfsangebote 
bei der Betreuung von Kindern oder Angehörigen und flexible 
Arbeitszeiten unterstützt.  

Durch ihre eigene Stiftung unterstützt die Nürnberger Projekte in 
den Bereichen Bildung, Kultur und Soziales und zeigt damit auch 
nach außen soziales Engagement.

Gesamtbewertung

Die Bewertungsbereiche im Einzelnen
 1. Gesundheitsförderung 
 2. Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 3. Geschlechtergleichheit 
 4. Inklusion 
 5. Allgemeinwohl 
 6. Ausschlusskriterien Unternehmen 
 7. Ausschlusskriterien Staat 
 8. Nichtversicherung

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar  
 zur Nachhaltigkeit https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit
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G – gute Unternehmensführung
Im Teilbereich G werden alle Themen rund um eine im Sinne der 
Nachhaltigkeit gute Unternehmensführung betrachtet. Im Fokus 
steht hierbei die Kapitalanlage und insbesondere die angewende-
ten Strategien sowie deren Einhaltung. Die Unterzeichnung von, 
bzw. die Mitgliedschaften in Nachhaltigkeitsinitiativen und Ver-
bänden ist ein weiterer Aspekt der Prüfung. Wichtiger Punkt bei 
der Bewertung der Nachhaltigkeitsaktivitäten ist, wie das Thema 
im Unternehmen verankert ist und dort auch gelebt wird. 

Franke und Bornberg bewertet die Teilqualität  
G – gute Unternehmensführung der Nürnberger  
mit dem Qualitätsurteil „befriedigend“.
Hervorzuheben ist die umfassende organisatorische Eingliede-
rung des Themas im Unternehmen. Es wurde ein Nachhaltigkeits-
beauftragter ernannt und eine Abteilung Nachhaltigkeit geschaf-
fen. Ergänzend ist ein Vorstandsmitglied mit eingebunden. Dies 
zeigt den hohen Stellenwert des Themas bei der Nürnberger. 

Hervorzuheben sind die Maßnahmen in der Kapitalanlage.  
Bei Einzelinvestitionen in Wertpapierdirektbestand und Wert- 
papierspezialfonds sind Ausschlusskriterien für Fremd-  und  
Eigenkapitaltitel von Unternehmen implementiert. Zudem wird 
ein sogenannter Comply-or-Explain-Ansatz (Investment unter-
halb einer bestimmten ESG-Ratinggrenze sind durch den jeweili-
gen Asset Manager zu unterlassen oder gesondert zu begründen) 
für Aktien und Anleihen im Direktbestand und in Wertpapierspe-
zialfonds umgesetzt. In regelmäßigen Review-Terminen werden 
die getätigten Investitionen mit den Asset Managern auch unter 
dem Gesichtspunkt Nachhaltigkeit diskutiert. Zudem wird bei 
den  Anlagestrategien Stimmrechtsausübung in Wertpapierspe-
zialfonds genutzt, welche durch die beauftragte Kapitalverwal-
tungsgesellschaft erfolgt. 

Des Weiteren setzt die Nürnberger mit ihrer Mitgliedschaft  
in der UN-PRI ein weiteres Zeichen.

Gesamtbewertung

Die Bewertungsbereiche im Einzelnen
 1. Anlagestrategien 
 2. Kapitalanlage 
 3. Mitgliedschaften 
 4. Verankerung im Unternehmen 
 5. Ausschlusskriterien Unternehmen 
 6. Ausschlusskriterien Staat

»befriedigend«
63%

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar  
 zur Nachhaltigkeit https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit
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ZERTIFIKAT

NÜRNBERGER Versicherung

Die Franke und Bornberg GmbH bestätigt den
NÜRNBERGER Versicherung  

eine »sehr gute« Unternehmensqualität im Gesamtbereich

ESG

Hannover, Dezember 2022

Januar 2020

Katrin Bornberg
Geschäftsführerin Franke und Bornberg GmbH

Michael Franke
Geschäftsführer Franke und Bornberg GmbH


